REGULAMIN
PRZEPROWADZENIA KONKURSU NA STANOWISKO
ZASTEPCY PREZESA ZARZADU ds. TECHNICZNYCH
W SPOLDZIELNI MIESZKANIOWEJ ,PODZAMCZE” W WALBRZYCHU.

1. Oglaszanie konkursu i tryb skladania ofert

1.0gloszenie o terminie i warunkach przeprowadzenia konkursu na stanowisko Zastepcy
Prezesa Zarzadu ds. technicznych Spoétdzielni Mieszkaniowej ,,Podzamcze” w Walbrzychu
zostanie zamieszczone na stronie internetowej Spotdzielni, w prasie lokalnej (Tygodnik DB
2010, Tygodnik 30 minut) oraz na tablicy ogloszen w siedzibie Spotdzielni Mieszkaniowej
,Podzamcze” w Waltbrzychu ( parter Biuro Obstugi Interesanta), co najmniej na 7 dni
przed terminem wskazanym w ogloszeniu do ztozenia pisemnej oferty. Tres¢ ogloszenia
stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego regulaminu.

2.Regulamin przeprowadzania konkursu na stanowisko Zastepcy Prezesa Zarzadu ds.

technicznych udostepniony zostanie na stronie internetowej www.smpodzamcze.com.pl

Kandydat moze réwniez otrzymaé kopi¢ regulaminu przeprowadzania konkursu
w sekretariacie Spotdzielni Mieszkaniowej ,,Podzamcze” Al. Podwale 1 w Watbrzychu.
II. Komisja Konkursowa
1.Rada Nadzorcza Spotdzielni Mieszkaniowej ,,Podzamcze” w Walbrzychu ogtaszajaca
1 przeprowadzajaca konkurs petni role Komisji Konkursowe;.
2.Przewodniczacym Komisji Konkursowej jest Przewodniczacy Rady Nadzorczej a w razie
braku takiej mozliwosci : Zastgpca Przewodniczacego Rady Nadzorczej lub Sekretarz Rady
Nadzorcze;.
3.W pracach Komisji moga uczestniczy¢ z glosem doradczym osoby zaproszone przez
Komisje Konkursowa.
4.Posiedzenia Komisji Konkursowej sg protokotowane.
5.Protokét Komisji Konkursowej podpisujg wszyscy obecni cztonkowie Komisji.
1. Wymagania
1. Ukonczone studia wyzsze techniczne: budowlane, instalacyjne, elektryczne.
2. Posiadanie uprawnien budowlanych.
3. Co najmniej dziesigcioletni staz pracy, w tym co najmniej pigcioletni staz pracy na
stanowiskach kierowniczych.
4. Obywatelstwo polskie.

5. Posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych.


http://www.smpodzamcze.com.pl/

Iv.

A

6. Niekaralno$¢ za umys$lne przestepstwo, w tym przestepstwo skarbowe.
7.Znajomo$¢ przepisOw ustawy o spoéldzielniach mieszkaniowych, ustawy Prawo
spotdzielcze, ustawy Prawo budowlane, ustawy o gospodarce nieruchomos$ciami.
8.Znajomo$¢  zagadnien dot. funkcjonowania  spoldzielni  mieszkaniowych
1 gospodarowania zasobami mieszkaniowymi.
9. Nieprowadzenie przez kandydata lub jego krewnych w linii prostej dzialalnos$ci
konkurencyjnej wobec Spoéldzielni Mieszkaniowej ,,Podzamcze” w Walbrzychu
1 niepozostawanie z czlonkiem Rady Nadzorczej Spoéidzielni Mieszkaniowej
»Podzamcze” w Walbrzychu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej 1 w drugim stopniu linii boczne;.
10. Pelna dyspozycyjnosc.
11.Znajomos¢ zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem 1 kierowaniem zespotami
pracownikow.

Oferta (zgloszenie) kandydata powinna zawiera¢:
Zyciorys (CV) wraz ze zdjeciem i opisem posiadanego do$wiadczenia zawodowego
oraz informacj¢ o sposobie skutecznego kontaktowania si¢ Spotdzielni Mieszkaniowej
»Podzamcze” w Walbrzychu z kandydatem.
Odpis dyplomu ukonczenia studiow wyzszych.
Kopie $wiadectw pracy potwierdzajacych minimum dziesi¢cioletni staz pracy, w tym
co najmniej pigcioletni staz pracy na stanowiskach kierowniczych.
Kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie dodatkowych uprawnien.
Aktualne o$wiadczenie o posiadaniu zdolnosci do czynnosci prawnych.
Aktualne o$§wiadczenie o niekaralno$ci .
Aktualne o$wiadczenie o nieprowadzeniu przeciw kandydatowi postgpowania
prokuratorskiego lub sadowego zwigzanego z dziatalnoscig gospodarcza.
Pisemne o$wiadczenie o nieprowadzeniu przez kandydata lub jego krewnych w linii
prostej dziatalnosci konkurencyjnej wobec Spotdzielni Mieszkaniowej ,,Podzamcze”
w Walbrzychu i o niepozostawaniu z cztonkiem Rady Nadzorczej Spoéidzielni
Mieszkaniowej ,,Podzamcze” w Walbrzychu w zwigzku matzenskim, w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej i w drugim stopniu linii boczne;j .
Pisemne o$wiadczenie o zapoznaniu si¢ z regulaminem przeprowadzenia konkursu

1 jego akceptacji.



10. Klauzulg o treSci : ,wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w zgtoszeniu dla potrzeb konkursu zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady ( UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016r.”

Odpisy wymaganych dokumentéow mogq by¢ poswiadczone przez kandydata, a w takim przypadku

w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej kandydat jest zobowiqzany do przedstawienia Radzie Nadzorczej

oryginatow lub urzedowych odpisow poswiadczonych przez siebie dokumentow, potwierdzajgcych

wyksztalcenie i posiadane uprawnienia - pod rygorem wykluczenia z dalszego postgpowania
konkursowego.

V. Zgloszenia kandydatéow

1. Warunkiem wzigcia udziatu w postepowaniu konkursowym jest ztozenie pisemnej oferty,
ktéra nalezy sktada¢ w terminie do dnia 01 marca 2021r, do godziny 14.00.
2. Oferte nalezy sktada¢ bezposrednio w sekretariacie Spotdzielni Mieszkaniowej
»Podzamcze” w Walbrzychu w dni robocze w godz. 8.00 — 14.00, w zamknig¢tej kopercie,
z dopiskiem : ,, Postepowanie konkursowe na stanowisko Zastepcy Prezesa Zarzadu
ds. technicznych w Spoldzielni Mieszkaniowej ,,Podzamcze” w Walbrzychu - nie
otwierac”.
Sekretariat wydaje potwierdzenia wptywu oferty (data i godzina).
Wzor potwierdzenia stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszego regulaminu.
3. Na kopercie nie umieszcza si¢ danych osobowych kandydata.
VI Procedura konkursowa
1.Na pierwszym posiedzeniu Komisji Konkursowej, zwoltanym w nastgpnym dniu po
uplywie terminu wyznaczonego do sktadania ofert, cztonkowie Komisji Konkursowe;j
dokonaja oceny formalnej ztozonych przez kandydatow ofert na stanowisko Zastgpcy
Prezesa Zarzadu ds. technicznych.
2.0drzuceniu podlegajg oferty :
a. niespelniajagce wymagan okre§lonych w pkt. II1
b. ztozone po wyznaczonym terminie do sktadania ofert.
3.Do rozmow kwalifikacyjnych Komisja Konkursowa zaprasza kandydatow, ktérych
oferty spelniajg wymagane wyzej kryteria. Oferta spetniajaca wymagane kryteria tylko
przez jednego kandydata nie powoduje niewaznosci procedury konkursowe;.
4.Wylonienie kandydatéw do rozmoéw kwalifikacyjnych nastgepuje =~ w glosowaniu

jawnym zwykla wiekszoscig glosow. Z czynnosci tych Komisja sporzadza protokot.



5.Komisja Konkursowa zawiadamia kandydatow - w sposob przez nich podany w ofercie
(zgloszeniu) o zakwalifikowaniu do dalszego etapu postepowania konkursowego lub
odrzuceniu oferty.

6. Rozmowy kwalifikacyjne przeprowadzone bgda w siedzibie Spoétdzielni, a kandydaci
zostang powiadomieni - w sposob przez nich podany w ofercie (zgloszeniu) - co najmniej
na 3 dni przed wyznaczonym terminem rozmowy. W trakcie indywidualnej rozmowy
kwalifikacyjnej z kandydatami, cztonkowie Komisji Konkursowej majag prawo do
zadawania pytan obejmujacych zagadnienia, bedace przedmiotem rozmowy

kwalifikacyjnej, tj:

a tematy dotyczgce zasad dziatalnosci spétdzielni mieszkaniowych,

b. znajomos$¢ Statutu Spotdzielni Mieszkaniowej ,,Podzamcze” w Watbrzychu,

c. zagadnienia zwigzane ze stanowiskiem, o ktdre ubiega si¢ kandydat,

d. wiedza w zakresie zarzadzania i kierowania zespotami pracownikow,

e. znajomo$¢ prawnych 1 ekonomicznych aspektow funkcjonowania podmiotow
gospodarczych.

7. Po zakonczeniu rozmoéw kwalifikacyjnych Komisja Konkursowa sporzadza protokot
koncowy, zawierajacy nazwiska i1 imiona kandydatéw, z ktorymi przeprowadzono rozmowy
kwalifikacyjne oraz wniosek zawierajacy nazwiska 1 imiona tych kandydatoéw, ktorzy —
w ocenie Komisji Konkursowej — przeszli do etapu glosowania tajnego nad wyborem
Zastepcy Prezesa Zarzadu ds. technicznych.

8. W tym miejscu Komisja Konkursowa konczy swoja dziatalnos¢.

VII. Wybor Zastepcy Prezesa Zarzadu ds. technicznych

1. Po otrzymaniu protokotu koncowego Komisji Konkursowej, Rada Nadzorcza powotuje
Komisje¢ Skrutacyjna w celu przeprowadzenia glosowania tajnego nad wyborem Zastepcy
Prezesa Zarzadu ds. technicznych, sposrod kandydatéw wskazanych we wniosku Komisji
Konkursowe;.

2. Wybory przeprowadza si¢ przy pomocy kart wyborczych, na ktérych umieszczone sa
w porzadku alfabetycznym nazwiska 1 imiona wylonionych po rozmowach
kwalifikacyjnych kandydatow.

3. Wybory przeprowadza si¢ przy quorum, stanowigcym 3/4 aktualnego sktadu Rady
Nadzorczej, wigkszoscig 2/3 oddanych gtosow. Wazne sg tylko glosy ,,za” lub ,,przeciw”.
4. Protokot Komisji Skrutacyjnej w sprawie ogloszenia wynikow glosowania nad wyborem
Zastgpcy Prezesa Zarzadu ds. technicznych stanowi zatagcznik do uchwaly Rady

Nadzorczej w sprawie wyboru Zastgpcey Prezesa Zarzadu ds. technicznych.



5. Rada Nadzorcza zawiadamia pisemnie kandydatoéw uczestniczacych w postepowaniu
konkursowym, o wynikach przeprowadzonego konkursu.

Kandydatom, ktérzy nie zostali wybrani na stanowisko Zastepcy Prezesa Zarzadu ds.
technicznych zostang odestane ztozone przez nich dokumenty.

6. Rada Nadzorcza powiadamia kandydata wybranego na stanowisko Zastepce Prezesa
Zarzadu ds. technicznych o dokonanym wyborze 1 zawiera z nim umowe o prace.

7. W przypadku niedokonania, w wyniku glosowania tajnego, wyboru Zastepcy Prezesa
Zarzadu ds. technicznych ponowny wybdr moze zosta¢ dokonany przez Rad¢ Nadzorcza
bez koniecznos$ci powtarzania konkursu.

8. Rada Nadzorcza zastrzega sobie mozliwos¢ zakonczenia postepowania konkursowego

w kazdym czasie bez podawania przyczyny.



Zatagcznik nr 1

do regulaminu przeprowadzenia konkursu na stanowisko
Zastepcy Prezesa Zarzadu ds. technicznych
w Spoétdzielni Mieszkaniowej ,,Podzamcze” w Watbrzychu.

,» Rada Nadzorcza
Spoéldzielni Mieszkaniowej ,,Podzamcze” w Walbrzychu Al. Podwale 1
oglasza konkurs na stanowisko :

ZASTEPCA PREZESA ZARZADU ds. TECHNICZNYCH

Wymagania:

1.Ukonczone studia wyzsze techniczne: budowlane, instalacyjne, elektryczne.
2.Posiadanie uprawnien budowlanych.

3.Co najmniej dziesigcioletni staz pracy, w tym co najmniej pigcioletni staz pracy na
stanowiskach kierowniczych.

4. Obywatelstwo polskie.

5. Posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych.

6. Niekaralno$¢ za umyslne przestepstwo, w tym przestepstwo skarbowe.

7.Znajomo$¢ przepisOw ustawy o spoéldzielniach mieszkaniowych, ustawy Prawo
spoldzielcze, ustawy Prawo budowlane, ustawy o gospodarce nieruchomosciami.
8.Znajomo$¢  zagadnien dot. funkcjonowania  spoldzielni  mieszkaniowych
1 gospodarowania zasobami mieszkaniowymi.

9. Nieprowadzenie przez kandydata lub jego krewnych w linii prostej dziatalnosci
konkurencyjnej wobec Spoéldzielni Mieszkaniowej ,,Podzamcze” w Waltbrzychu
1 niepozostawanie =z czlonkiem Rady Nadzorczej Spoéldzielni Mieszkaniowej
»Podzamcze” w Walbrzychu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej i w drugim stopniu linii boczne;.

10.Petna dyspozycyjnos¢.

11.Znajomos¢ zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem 1 kierowaniem zespotami
pracownikow.

Oferta (zgloszenie) kandydata powinna zawiera¢:

1. Zyciorys (CV) wraz ze zdjeciem i opisem posiadanego do$wiadczenia zawodowego
oraz informacj¢ o sposobie skutecznego kontaktowania si¢ Spotdzielni Mieszkaniowej
»Podzamcze” z kandydatem.

2. Odpis dyplomu ukonczenia studiéw wyzszych.



3. Kopie $wiadectw pracy potwierdzajacych minimum dziesigcioletni staz pracy,
w tym co najmniej pi¢cioletni staz pracy na stanowiskach kierowniczych.
4. Kopie dokumentow potwierdzajacych posiadanie dodatkowych uprawnien.
5. Aktualne o$wiadczenie o posiadaniu zdolno$ci do czynno$ci prawnych.
6. Aktualne o$wiadczenie o niekaralnosci .
7.Aktualne oswiadczenie o nieprowadzeniu przeciw kandydatowi postepowania
prokuratorskiego lub sgdowego zwigzanego z dziatalno$cig gospodarcza.
8. Pisemne o$wiadczenie o nieprowadzeniu przez kandydata lub jego krewnych w linii
prostej dziatalnosci konkurencyjnej wobec Spotdzielni Mieszkaniowej ,,Podzamcze”
w Walbrzychu 1 o niepozostawaniu z czlonkiem Rady Nadzorczej Spotdzielni
Mieszkaniowej ,,Podzamcze” w Walbrzychu w zwigzku malzenskim, w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej i w drugim stopniu linii bocznej .
9. Pisemne o$wiadczenie o zapoznaniu si¢ z regulaminem przeprowadzenia konkursu
1jego akceptacji.
10. Klauzule o tresci : ,,wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w zgloszeniu dla potrzeb konkursu zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady ( UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016r.”
Odpisy wymaganych dokumentéow mogq by¢ poswiadczone przez kandydata, a w takim przypadku
w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej kandydat jest zobowigzany do przedstawienia Radzie Nadzorczej
oryginatow lub urzedowych odpisow poswiadczonych przez siebie dokumentow, potwierdzajqcych
wyksztalcenie i posiadane uprawnienia - pod rygorem wykluczenia 7 dalszego postgpowania

konkursowego.

Powyzsze wymagania zgodne sa z regulaminem konkursu na stanowisko Zastepcy
Prezesa Zarzadu ds. technicznych w  Spoéldzielni Mieszkaniowej ,,Podzamcze”
w Walbrzychu, dost¢pnym na stronie internetowej www.smpodzamcze.com.pl

Oferty nalezy sklada¢ w terminie do dnia 01 marca 2021 roku, do godziny 14.00.”


http://www.smpodzamcze.com.pl/

Zalacznik nr 2

do regulaminu przeprowadzenia konkursu na stanowisko
Zastepey Prezesa Zarzadu ds. technicznych
w Spotdzielni Mieszkaniowej ,,Podzamcze” w Watbrzychu.

POTWIERDZENIE PRZYJECIA OFERTY

w postepowaniu konkursowym na stanowisko Zastgpcy Prezesa Zarzadu ds. technicznych
w Spoéldzielni Mieszkaniowej ,,Podzamcze” w Walbrzychu.

Termin sktadania ofert: do dnia 01 marca 2021 roku, do godz. 14.00.

Niniejszym potwierdzam sig, Ze W dniu ........................... 0godz. .......cccc..... przyjeto oferte na

powyzsze postepowanie konkursowe i zarejestrowano pod Ar .............c.cccccceecceeeceennncn.

................................................................................

* Oferty nalezy zlozy¢ w Sekretariacie (pokdj nr 26, 1 pigtro) Spoétdzielni Mieszkaniowej ,,Podzamcze”
w Walbrzychu, al. Podwale 1, 58-316 Walbrzychu.
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